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                2.7. Рабочая программа воспитания. 

 

2.7.1. Пояснительная записка. 
           Программа воспитания основана на воплощении национального 

воспитательного идеала, который понимается как высшая цель образования, 

нравственное (идеальное) представление о человеке. 

          Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде . 

Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют 

традиционные ценности российского общества. Традиционные ценности - это 

нравственные ориентиры, формирующие мировоззрение граждан России, 

передаваемые от поколения к поколению, лежащие в основе общероссийской 

гражданской идентичности и единого культурного пространства страны, укрепляющие 

гражданское единство, нашедшие свое уникальное, самобытное проявление в 

духовном, историческом и культурном развитии многонационального народа России . 

Программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным 

ценностям российского общества - жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, 

высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет 

духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, 

взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, 

единство народов России  

Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании 

воспитательной работы ДОО, в соответствии с возрастными особенностями детей. 

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного 

направления воспитания 

Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе 

социального направления воспитания. 

Ценность познание лежит в основе познавательного направления 

воспитания. 

Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

 Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

 Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 

  Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные 

характеристики возможных достижений ребенка, которые коррелируют с портретом 

выпускника ДОО и с традиционными ценностями российского общества. 

  С учетом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается 

ребенок, в программе воспитания находит отражение взаимодействие всех субъектов 

воспитательных отношений. Реализация Программы воспитания предполагает 

социальное партнерство ДОО с другими учреждениями образования и культуры 

(музеи, театры, библиотеки, и другое), в том числе системой дополнительного 



образования детей. 

 Структура Программы воспитания включает три раздела: целевой, 

содержательный и организационный. 

 Пояснительная записка не является частью рабочей программы воспитания 

в ДОО. 

 

2.7.2. Целевой раздел Программы воспитания. 

 Цели и задачи воспитания. 

 Общая цель воспитания в ДОО - личностное развитие каждого ребенка с 

учетом его индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей 

на основе традиционных ценностей российского общества, что предполагает: 

1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях 

российского народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру 

(природному и социокультурному), другим людям, самому себе; 

3) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 

Общие задачи воспитания в ДОО: 

1) содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 

2) способствовать становлению нравственности, основанной на духовных 

отечественных традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей 

совести; 

3) создавать условия для развития и реализации личностного потенциала 

ребенка, его готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, 

самовоспитанию; 

4) осуществлять поддержку позитивной социализации ребенка посредством 

проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих 

общностей. 

Направления воспитания. 

Патриотическое направление воспитания. 

1) Цель патриотического направления воспитания - содействовать 

формированию у ребенка личностной позиции наследника традиций и культуры, 

защитника Отечества и творца (созидателя), ответственного за будущее своей страны. 

2) Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического 

направления воспитания. Чувство патриотизма возникает у ребенка вследствие 

воспитания у него нравственных качеств, интереса, чувства любви и уважения к своей 

стране - России, своему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом 

(гражданский патриотизм), ответственности, ощущения принадлежности к своему 

народу. 

3) Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма 

как нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, 

особенностей образа жизни и ее уклада, народных и семейных традиций. 

4) Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование 

"патриотизма наследника", испытывающего чувство гордости за наследие своих 

предков (предполагает приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего 

народа: отношение к труду, семье, стране и вере); "патриотизма защитника", 

стремящегося сохранить это наследие (предполагает развитие у детей готовности 

преодолевать трудности ради своей семьи, малой родины); "патриотизма созидателя и 

творца", устремленного в будущее, уверенного в благополучии и процветании своей 

Родины (предполагает конкретные каждодневные дела, направленные, например, на 

поддержание чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а в дальнейшем - на 



развитие всего своего населенного пункта, района, края, Отчизны в целом). 

 Духовно-нравственное направление воспитания. 

1) Цель духовно-нравственного направления воспитания - формирование 

способности к духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, 

индивидуально-ответственному поведению. 

2) Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе 

духовнонравственного направления воспитания. 

3) Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие 

ценностносмысловой сферы дошкольников на основе творческого взаимодействия в 

детско-взрослой общности, содержанием которого является освоение 

социокультурного опыта в его культурно-историческом и личностном аспектах. 

Социальное направление воспитания. 

1) Цель социального направления воспитания - формирование ценностного 

отношения детей к семье, другому человеку, развитие дружелюбия, умения находить 

общий язык с другими людьми. 

2) Ценности - семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе 

социального направления воспитания. 

3) В дошкольном детстве ребенок начинает осваивать все многообразие 

социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, 

подчиняться правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать в 

интересах других людей. Формирование ценностно-смыслового отношения ребенка к 

социальному окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного 

процесса, в котором проявляется личная социальная инициатива ребенка в детско-

взрослых и детских общностях. 

4) Важной составляющей социального воспитания является освоение 

ребенком моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств и 

идеалов, способности жить в соответствии с моральными принципами и нормами и 

воплощать их в своем поведении. Культура поведения в своей основе имеет глубоко 

социальное нравственное чувство - уважение к человеку, к законам человеческого 

общества. Конкретные представления о культуре поведения усваиваются ребенком 

вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных представлений, 

формированием навыка культурного поведения. 

Познавательное направление воспитания. 

1) Цель познавательного направления воспитания - формирование ценности 

познания. 

2) Ценность - познание лежит в основе познавательного направления 

воспитания. 

3) В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности 

охватывает все стороны воспитательного процесса и является непременным условием 

формирования умственных качеств личности, самостоятельности и инициативности 

ребенка. Познавательное и духовно-нравственное воспитание должны осуществляться 

в содержательном единстве, так как знания наук и незнание добра ограничивает и 

деформирует личностное развитие ребенка. 

4) Значимым является воспитание у ребенка стремления к истине, 

становление целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, 

эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности 

человека. 

Физическое и оздоровительное направление воспитания. 

1) Цель физического и оздоровительного воспитания - формирование 

ценностного отношения детей к здоровому образу жизни, овладение элементарными 

гигиеническими навыками и правилами безопасности. 

2) Ценности - жизнь и здоровье лежит в основе физического и 



оздоровительного направления воспитания. 

3) Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее 

охраны и укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни 

как основоположной ценности и здоровью как совокупности физического, духовного и 

социального благополучия человека. 

Трудовое направление воспитания. 

1) Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей 

к труду, трудолюбию и приобщение ребенка к труду. 

2) Ценность - труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

3) Трудовое направление воспитания направлено на формирование и 

поддержку привычки к трудовому усилию, к доступному напряжению физических, 

умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи; стремление приносить 

пользу людям. Повседневный труд постепенно приводит детей к осознанию 

нравственной стороны труда. Самостоятельность в выполнении трудовых поручений 

способствует формированию ответственности за свои действия. 

Эстетическое направление воспитания. 

1) Цель эстетического направления воспитания - способствовать 

становлению у ребенка ценностного отношения к красоте. 

2) Ценности - культура, красота, лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 

3) Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному 

в окружающей обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей 

желания и умения творить. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного 

опыта и развитие эмоциональной сферы личности влияет на становление 

нравственной и духовной составляющих внутреннего мира ребенка. Искусство делает 

ребенка отзывчивее, добрее, обогащает его духовный мир, способствует воспитанию 

воображения, чувств. Красивая и удобная обстановка, чистота помещения, опрятный 

вид детей и взрослых содействуют воспитанию художественного вкуса. 

Целевые ориентиры воспитания. 

1) Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности 

и развития ребенка. Поэтому планируемые результаты представлены в виде целевых 

ориентиров как обобщенные "портреты" ребенка к концу раннего и дошкольного 

возрастов. 

2) В соответствии с ФГОС ДО оценка результатов воспитательной работы не 

осуществляется, так как целевые ориентиры основной образовательной программы 

дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде 

педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их 

формального сравнения с реальными достижениями детей. 

 

Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам). 

 

Направление 

воспитания 

Ценности Целевые 

ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность к 

близким людям, бережное 

отношение к живому 

Духовно 

нравственное 

Жизнь,милосердие, 

добро 

Способный понять и принять, что 

такое "хорошо" и "плохо". 

Проявляющий сочувствие, доброту. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

Испытывающий чувство 

удовольствия в случае одобрения 



сотрудничество и чувство огорчения в случае 

неодобрения со стороны взрослых. 

Проявляющий интерес к другим 

детям и способный бесконфликтно 

играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию "Я сам!". 

Способный к самостоятельным 

(свободным) активным действиям 

в общении. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к 

окружающему миру. 

Любознательный, активный в 

поведении и деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни и 

здоровья, владеющий основными 

способами укрепления здоровья - 

физическая культура, закаливание, 

утренняя гимнастика, личная 

гигиена, безопасное поведение и 

другое; стремящийся к сбережению 

и укреплению собственного 

здоровья и здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к 

физическим упражнениям и 

подвижным играм, стремление к 

личной и командной победе, 

нравственные и волевые качества. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный 

порядок в окружающей 

обстановке. 

Стремящийся помогать старшим в 

доступных трудовых действиях. 

Стремящийся к результативности, 

самостоятельности, 

ответственности в 

самообслуживании, в быту, в 

игровой и других видах 

деятельности (конструирование, 

лепка, художественный труд, 

детский дизайн и другое). 

Эстетическое Культура и красота Проявляющий эмоциональную 

отзывчивость на красоту в 

окружающем мире и искусстве. 

Способный к творческой 

деятельности (изобразительной, 

декоративно-оформительской, 

музыкальной, словесноречевой, 

театрализованной и другое). 

 

Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения 

программы. 



 

Направления 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Любящий свою малую 

родину и имеющий 

представление о своей 

стране - России, 

испытывающий чувство 

привязанности к 

родному дому, семье, 

близким людям. 

Духовно нравственное Жизнь, милосердие, добро Различающий основные 

проявления добра и зла, 

принимающий и 

уважающий 

традиционные ценности, 

ценности семьи и 

общества, правдивый, 

искренний, способный к 

сочувствию и заботе, к 

нравственному поступку. 

Способный не 

оставаться равнодушным 

к чужому горю, 

проявлять заботу; 

Самостоятельно 

различающий основные 

отрицательные и 

положительные 

человеческие качества, 

иногда прибегая к 

помощи взрослого в 

ситуациях морального 

выбора. 

Социальное Человек, семья, дружба, 

сотрудничество 

Проявляющий 

ответственность за свои 

действия и поведение; 

принимающий и 

уважающий различия 

между людьми. 

Владеющий основами 

речевой культуры. 

Дружелюбный и 

доброжелательный, 

умеющий слушать и 

слышать собеседника, 

способный 

взаимодействовать со 

взрослыми и 

сверстниками на основе 

общих интересов и дел. 



Познавательное Познание Любознательный, 

наблюдательный, 

испытывающий 

потребность в 

самовыражении, в том 

числе творческом. 

Проявляющий 

активность, 

самостоятельность, 

инициативу в 

познавательной, 

игровой, 

коммуникативной и 

продуктивных видах 

деятельности и в 

самообслуживании. 

Обладающий первичной 

картиной мира на основе 

традиционных 

ценностей. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность 

жизни, владеющий 

основными способами 

укрепления здоровья - 

занятия физической 

культурой, закаливание, 

утренняя гимнастика, 

соблюдение личной 

гигиены и безопасного 

поведения и другое; 

стремящийся к 

сбережению и 

укреплению 

собственного здоровья и 

здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к 

физическим 

упражнениям и 

подвижным играм, 

стремление к личной и 

командной победе, 

нравственные и волевые 

качества. 

Демонстрирующий 

потребность в 

двигательной 

деятельности. 

Имеющий представление 

о некоторых видах 

спорта и активного 

отдыха. 



Трудовое Труд Понимающий ценность 

труда в семье и в 

обществе на основе 

уважения к людям труда, 

результатам их 

деятельности. 

Проявляющий 

трудолюбие при 

выполнении поручений и 

в самостоятельной 

деятельности. 

Эстетическое Культура и красота Способный 

воспринимать и 

чувствовать прекрасное 

в быту, природе, 

поступках, искусстве. 

Стремящийся к 

отображению 

прекрасного в 

продуктивных видах 

деятельности. 

 

 

2.7.3. Содержательный раздел Программы воспитания. 
 

Уклад образовательной организации. 

1) В данном разделе раскрываются особенности уклада ДОО. 

2) Уклад, в качестве установившегося порядка жизни ДОО, определяет 

мировосприятие, гармонизацию интересов и возможностей совместной деятельности 

детских, взрослых и детско-взрослых общностей в пространстве дошкольного 

образования. 

3) Уклад ДОО - это ее необходимый фундамент, основа и инструмент 

воспитания. 

4) Уклад задает и удерживает ценности воспитания для всех участников 

образовательных отношений: руководителей 00, воспитателей и специалистов, 

вспомогательного персонала, воспитанников, родителей (законных представителей), 

субъектов социокультурного окружения ОО. 

5) Основные характеристики (целесообразно учитывать в описании): 

цель и смысл деятельности ДОО, ее миссия; 

принципы жизни и воспитания в ДОО; 

образ ДОО, ее особенности, символика, внешний имидж; 

отношения к воспитанникам, их родителям (законным представителям), 

сотрудникам и партнерам ДОО; 

ключевые правила ДОО; 

традиции и ритуалы, особые нормы этикета в ДОО; 

особенности РППС, отражающие образ и ценности ДОО; 

социокультурный контекст, внешняя социальная и культурная среда ДОО 

(учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности). 

 

ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОРГАНИЗАЦИИ 

 



Полное наименование 

образовательной организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение "Детский сад 

№209" 

Сокращённое наименование 

образовательной организации 
 (МБДОУ №209) 

Дата создания образовательной 

организации 
1977 год 

Место нахождения  образовательной 

организации 

Физический адрес: 426067, Удмуртская 

Республика, город Ижевск, ул. Татьяны 

Барамзиной, д. 56 

Юридический адрес: 426067, Удмуртская 

Республика, город Ижевск, ул. Татьяны 

Барамзиной, д. 56 

Режим работы образовательной 

организации 

Понедельник - пятница  с 06.30 до 18.30 

Суббота, воскресение – выходной 

График работы образовательной 

организации 

Понедельник - пятница  с 06.30 до 18.30 

Суббота, воскресение – выходной 

ФИО руководителя Хромых Наталья Рудольфовна 

Контактный телефон +7 (3412) 21-46-66 

Факс Нет 

Адрес электронной почты DS209@izh-ds.udm.ru 

Адрес официального сайта  http://ciur.ru/izh_dou/izh_ds209/default.aspx 

Информационные ресурсы 

образовательной организации 
 http://www.izh.ru/i/info/sad209.html 

Адреса представительств и филиалов 

образовательной организации (в том 

числе, находящихся за пределами 

Российской Федерации): 

В соответствии с Уставом образовательной 

организации представительств и филиалов, в 

том числе находящихся за пределами 

Российской Федерации, не имеет. (просмотр) 

Место осуществления 

образовательной деятельности 

 426067, Удмуртская Республика, город Ижевск, 

ул. Татьяны Барамзиной, д. 56 

 

 

Место осуществления 

образовательной деятельности по 

дополнительным 

общеобразовательным программам  

 426067, Удмуртская Республика, город Ижевск, 

ул. Татьяны Барамзиной, д. 56 

 

Муниципальное    бюджетное    дошкольное    образовательное    учреждение 

«Детский сад №209» осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и 

целями деятельности, определенными законодательством и Уставом, путем выполнения 

работ, оказания услуг в сфере образования. Здание образовательного учреждения 

построено в 1977 году по типовому проекту  в  двухэтажном кирпичном здании общей 

площадью 2358,1 кв.м. Предметом деятельности Учреждения является реализация 

права граждан на гарантированное общедоступное и бесплатное дошкольное 

образование по основным общеобразовательным программам видов, уровней и 

направленностей в соответствии с Уставом. 

Целями деятельности Учреждения является осуществление образовательной 

деятельности по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и 

http://ciur.ru/izh_dou/izh_ds209/default.aspx
http://www.izh.ru/i/info/sad209.html%E2%80%8B
https://ciur.ru/izh_dou/izh_ds209/DocLib/%D0%A3%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2%20%D0%9C%D0%91%D0%94%D0%9E%D0%A3%20%20%E2%84%96209.pdf


уход за детьми. 

Основными видами деятельности Учреждения являются: 

- образование дошкольное; 

- предоставление услуг по дневному присмотру и уходу за детьми. 

Миссия образовательного учреждения заключается в создании оптимальных 

условий для реализации права каждого ребенка на качественное и доступное 

образование, обеспечивающее равные стартовые условия для полноценного 

физического и психического развития детей, как основы их успешной социализации, 

успешного обучения в школе. 

Развивающаяся положительная имиджевая ситуация отражает такие компоненты, 

как: 

- высокое качество образовательной услуги (чёткое понимание целей образования и 

воспитания, высокий процент успешной адаптации выпускников МБДОУ в школе, 

формирование здорового образа жизни, связь МБДОУ с многообразными социальными 

партнерами); 

- эффективная организационная культура образовательного учреждения, 

включающая нормы, ценности, философию государственно-общественного характера 

управления как согласования; 

- чёткое определение педагогическим коллективом миссии и концепции 

образовательного учреждения; 

- комфортность среды образовательной организации (благоприятный социально- 

психологический климат в коллективе и с другими участниками образовательных 

отношений, целесообразная и вариативная насыщенная развивающая предметно- 

пространственная среда учреждения); 

- положительно воспринимаемый корпоративный стиль деятельности 

образовательного учреждения; 

- сохранение традиций детского сада, инновационное развитие учреждения. 

Показателем качества организации образовательной деятельности в МБДОУ 

является высокий процент родителей и социальных партнеров, удовлетворенных 

качеством работы педагогического коллектива МБДОУ. Информация о деятельности 

дошкольного учреждения размещена на официальном сайте МБДОУ и находится в 

актуальном состоянии. Взаимодействие с получателями образовательных услуг, в том 

числе по внесению предложений, направленных на улучшение работы организации, 

осуществляется ежедневно посредством личного приема, по телефону, по электронной 

почте или с помощью электронных сервисов, доступных на официальном сайте 

организации в сети Интернет. 

Ключевыми моментами уклада МБДОУ являются: 

 ежедневное воспитательно – образовательное взаимодействие педагогов с 

воспитанниками и их семьями в различных формах: беседы, консультирование, 

НОД, совместная игровая деятельность; 

 проведение 1 раз в 1-2 месяца общих мероприятий, в которых принимают 

участие все педагоги и воспитанники детского сада вместе с родителями 

(утренники, досуги, конкурсы, соревнования) в целях формирования 

партнерских взаимоотношений взрослых и детей и активного вовлечения 

ребенка в социум; 

 ежегодно, на основе мониторинга эффективности педагогического процесса 

определяются годовые задачи. Это позволяет скорректировать и тем самым 



повысить эффективность воспитательной работы в целях формирования у 

ребенка системы ценностей и взглядов на окружающий мир и своем месте в нём. 
 

 

 

 

 

 

Составляющие 

уклада 

Описание 

 

 

Ценности 

Базовые ценности – Родина, природа, знание, семья, человек, 

дружба, труд, красота, здоровье, культура 

Инструментальные ценности – инициативность, взаимопомощь, 

взаимоуважение, забота, позитивное отношение к миру, к другим 

людям; чувство собственного достоинства, уверенность в своих 

силах; позитивное отношение к разным видам труда, рабочим 

профессиям; ответственность за начатое дело; чувство 

гражданской принадлежности и социальной ответственности; 

уважительное отношение к духовно-нравственным ценностям, 

историческим и национально-культурным традициям народов 

нашей страны, региона и города; отношение к образованию как к 

одной из ведущих жизненных ценностей; стремление к 

здоровому образу жизни. 

Правила и 
нормы 

Дежурства – это почетно, 

это важно, это интересно, 

это ответственно. 

Именно такое отношение к 

общественно-полезным 

занятиям надо 

формировать у детей. 

В старших группах 

– это могут быть 

«ответственные должности» - 

«санинспектора», 

«порядковеда», «эколога». 

Приобщение к труду, 

воспитание 

ответственности, 

самостоятельности 

воспитание умения ценить 

чужой труд, заботу, умения 

быть благодарным. 

Формирование привычки 

пользоваться 

«вежливыми» словами. 

Утренний прием детей 

предусматривает 

доброжелательное 

приветствие 

каждого ребенка, каждой 

семьи; общение с родителями, 

обмен необходимой 

информацией 

(сообщение о предстоящих 

событиях, об успехах и 

проблемах ребенка). 

Эмоциональный комфорт и 

положительный заряд на 

день, развитие навыков 

вежливого общения, 

вовлеченность родителей. 



Утренняя гимнастика- это не 

столько занятие 

физкультурой, сколько 

оргмомент в начале дня, 

нацеленный на создание 

положительного 

эмоционального настроя и 

сплочение детского 

коллектива. 

Положительный 

эмоциональныйзаряд, 

сплочение детского 

коллектива, развитие добрых 

взаимоотношений между 

детьми, умения 

взаимодействовать, 

музыкальное и 

физическое развитие. 

Прогулка – предназначена 

для укрепления здоровья 

детей, удовлетворения их 

потребности в двигательной 

активности, профилактики 

утомления. 

Сплочение детского 

сообщества, развитие 

доброжелательности,умен

ия взаимодействовать 

со сверстниками. 

Развитие 

разновозрастного 

общения. 

Прием пищи базируется на 

следующих правилах - нельзя 

заставлять детей есть, важно, 

чтобы они кушали с 

аппетитом. Надо учитывать, 

что дети едят с разной 

скоростью, не надо их 

торопить, пусть они кушают 

в своем темпе. Недопустимо 

заставлять ребенка сидеть за 

столом в ожидании еды или 

после ее приема. Нужно, 

чтобы дети знали правило: 

поел — поблагодари и иди 

играть. 

Формирование культуры 

Поведения за столом, 

навыков вежливого 

общения; воспитание 

умения ценить чужой труд, 

заботу, умения быть 

благодарным. 

Уход детей домой 

предполагает, чтобы 

воспитатель лично очень 

дружелюбно, ласковои весело 

попрощался с ребенком, 

называя его по имени; 

похвалил его перед 

родителем, повышая 

его самооценку, формируя 

желание вновь прийти в 

детский сад. С родителем тоже 

надо пообщаться, поговорить о 

ребенке, рассказать, как 

прошел день, сообщить 

Эмоциональный комфорт. 

Формирование у ребенка 

желания прийти в детский 

сад на следующий день. 

Приобщение родителей 

к образовательному 

процессу. Обеспечение 

единства 

воспитательных подходов в 

семье и в детском саду. 

 

 

 



необходимую информацию. 

Важно, чтобы родитель был в 

курсе того, что происходит в 

детском саду, чувствовал себя 

участником образовательного 

процесса. 

Традиции 

и 

ритуалы 

Утренний круг предоставляет 

большие возможности для 

формирования детского 

сообщества, развития 

когнитивных и 

коммуникативных 

способностей, 

Саморегуляции детей. 

Утренний 

круг — это начало дня, когда 

дети собираются все вместе для 

того, чтобы вместе 

порадоваться предстоящему 

дню, поделиться 

впечатлениями, узнать новости 

(что интересного будет 

сегодня?), обсудить 

совместные планы, проблемы, 

Договориться о правилах и т. д. 

 

Развитие навыков общения; 

познавательного интереса, 

умения соблюдать 

установленные нормы и 

правила; воспитание взаимной 

симпатии и дружелюбного 

отношения детей друг к другу; 

создание положительного 

настроя на день, 

положительного отношения к 

детскому саду. 

Чтение перед сном помогает 

уложить детейв постель, 

успокаивает, помогает детям 

уснуть. Ежедневное чтение 

очень важно для развития и 

воспитания детей, особенно в 

век интернета и смартфонов. 

Для детей среднего и старшего 

дошкольного возраста хорошо 

читать тексты с продолжением, 

иногда вместо чтения можно 

ставить хорошую аудиозапись, 

начитанную 

профессиональными актерами. 

Укрепление здоровья детей, 

профилактика утомления. 

Развитие навыков 

самообслуживания. 

Формирование интереса и 

потребности в регулярном 

чтении. 

Гимнастика после сна 

– приятная 

пробуждающая музыка, 

«потягушечки» в 

постели, ходьба по 

корригирующим дорожкам, 

воздушные ванны и 

элементы водного 

закаливания, дыхательной 

гимнастики, самомассажа 

Формирование у детей 

ценностного отношения к 

собственному здоровью 

(как хорошо закаляться, 

быть здоровым и не 

болеть). 

Комфортный переход от 

сна к активной 

деятельности. 

Укрепление здоровья детей. 



— все это будет 

способствовать 

оздоровлению и 

комфортному переходу 

детей от снак активной 

деятельности. 

Вечерний круг проводится в 

форме рефлексии - 

обсуждения с детьми 

наиболее важных 

моментов прошедшего дня. 

Вечерний круг помогает 

детям научиться осознавать и 

анализировать свои поступки 

и поступки сверстников. 

Дети учатся справедливости, 

взаимному уважению, 

умению слушать и понимать 

друг друга. 

Развитие детского 

сообщества; обеспечение 

эмоционального комфорта, 

создание хорошего 

настроения, формирование у 

детейжелания прийти в 

детский сад на следующий 

день. 

 

 

 

 
Система 

отношени

й в разных 

общностях 

Эмоциональное благополучие 

- теплое, уважительное, 

доброжелательное 

отношение к каждому

 ребенку, к 

его чувствами потребностям, 

проявление уважения к его 

индивидуальности, чуткость 

к его эмоциональным 

состояниям, поддержку его 

чувства 

собственного достоинства и т. 

п., чтобы каждый ребенок 

чувствовал себя в 

безопасности, был уверен, что 

его здесь любят, о нем 

позаботятся. 

 

Дети с удовольствием ходят 

в детский сад, радуются 

встрече со сверстниками и 

воспитателями. 

Справедливость и 

равноправие- одинаково 

хорошее отношение ко всем 

детям независимо от пола, 

нации, языка, социального 

статуса, 

психофизиологических и 

Дружелюбное отношение 

детей друг к другу 

независимо от пола, 

нации, языка, социального 

статуса, 

психофизиологических и 

других особенностей. 



других особенностей. 

Кружки, секции мастерские – 

дополнительное образование - 

это возможность выбора 

занятий по интересам, 

возможность самореализации. 

Комплексное 

всестороннее развитие 

детей 

Проектная деятельность — 

один из важнейших 

элементов ПДР 

(пространство детской 

реализации). Главное 

условие эффективности 

проектной деятельности — 

это чтобы проект был 

действительно детским, то 

есть был задуман и 

реализован детьми. Роль 

взрослого — в создании 

условий. 

Формирование 

уверенности в себе, чувства 

собственного достоинства 

и собственной значимости 

для сообщества; 

воспитание стремления 

быть полезным обществу. 

 

Воспитывающая среда образовательной организации. 

Воспитывающая среда включает совокупность различных условий, 

предполагающих возможность встречи и взаимодействия детей и взрослых в процессе 

приобщения к традиционным ценностям российского общества. Пространство, в 

рамках которого происходит процесс воспитания, называется воспитывающей средой. 

Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее содержательная 

насыщенность и структурированность. 

Воспитывающая среда строится по трем линиям: 

– «от взрослого», который создает предметно-образную среду, насыщая ее ценностями 

и смыслами; 

– «от совместной деятельности ребенка и взрослого» – воспитывающая среда, 

направленная на взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающая смыслы и 

ценности воспитания; 

– «от ребенка» – воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно творит, 

живет и получает опыт позитивных достижений, осваивая ценности и смыслы, 

заложенные взрослым. 

Совокупность уклада и воспитывающей среды составляют условия реализации 

цели воспитания. 

Отличительными особенностями воспитывающей среды являются: 

• наличие насыщенных благоприятных условий для личностных проявлений в 

процессе субъектного становления; 

• многообразие осваиваемых субъектных ролей; 

• личностная значимость среды для ее субъектов; 

• ориентация на успех как формы проявления самореализации субъектов среды; 

• насыщенное взаимодействие субъектов среды; 

• комплексная реализация личностных потребностей в



 функционирующих пространствах среды; 

• педагогическая поддержка как фактор успешного освоения ролей и личностного 

становления в воспитывающей среде МДОУ. 

Общности образовательной организации. 

 Общность характеризуется системой связей и отношений между людьми, 

основанной на разделяемых всеми ее участниками ценностных основаниях, 

определяющих цели совместной деятельности. 

 В ДОО, прежде всего, следует выделить следующие общности: 

педагог - дети, родители (законные представители) - ребенок (дети), педагог 

- родители (законные представители). 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений 

между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками 

ДОО. Сами участники общности должны разделять те ценности, которые заложены в 

основу Программы. Основой эффективности такой общности является рефлексия 

собственной профессиональной деятельности. Воспитатель, а также другие сотрудники 

должны: 

 

- быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных 

ориентиров, норм общения и поведения; 

- мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию; 

- поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми 

внутри группы сверстников принимала общественную направленность; 

- заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе 

чувства доброжелательности; 

- содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость 

к сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к 

заболевшему товарищу; 

- воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 

сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность и пр.); 

- учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые 

сплачивали бы и объединяли ребят; 

- воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОО и всех 

взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, 

цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная задача – 

объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в ДОО. Зачастую поведение 

ребенка сильно различается дома и в ДОО. Без совместного обсуждения 

воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно выявление и в 

дальнейшем создание условий, которые необходимы для его оптимального и 

полноценного развития и воспитания. 

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к 

ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов 

у всех участников общности. Детско-взрослая общность является источником и 

механизмом воспитания ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к 

тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем эти нормы 

усваиваются ребенком и становятся его собственными. 

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного 

развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного 



поведения, под руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, 

трудиться, заниматься, достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе 

сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с 

ним такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями 

других. 

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, 

качества, определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его 

успешность в том или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским 

взаимоотношениям дух доброжелательности, развивать у детей стремление и умение 

помогать как старшим, так и друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, 

общими усилиями достигать поставленной цели. Культура поведения взрослых в 

детском саду направлена на создание воспитывающей среды как условия решения 

возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, эмоциональный 

настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная 

сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной жизни и развития 

детей. 

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и 

поведения: 

- педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей 

первым; 

- улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

- педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 

- педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение 

детей в детском саду; 

- тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 

- уважительное отношение к личности воспитанника; 

- умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

- умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

- уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

- умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время не 

торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников; 

- умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми; 

- умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 

- знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 

- соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

 

Задачи воспитания в образовательных областях. 

Для проектирования содержания воспитательной работы необходимо 

соотнести направления воспитания и образовательные области. 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО: 

- Образовательная область "Социально-коммуникативное развитие" 

соотносится с патриотическим, духовно-нравственным, социальным и трудовым 

направлениями воспитания; 

- Образовательная область "Познавательное развитие" соотносится с 

познавательным и патриотическим направлениями воспитания; 

- Образовательная область "Речевое развитие" соотносится с социальным и 

эстетическим направлениями воспитания; 

- Образовательная область "Художественно-эстетическое развитие" 



соотносится с эстетическим направлением воспитания; 

- Образовательная область "Физическое развитие" соотносится с физическим 

и оздоровительным направлениями воспитания. 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области 

"Социальнокоммуникативное развитие" направлено на приобщение детей к ценностям 

"Родина", "Природа", "Семья", "Человек", "Жизнь", "Милосердие", "Добро", 

"Дружба", "Сотрудничество", "Труд". Это предполагает решение задач нескольких 

направлений воспитания: 

- воспитание любви к своей семье, своему населенному пункту, родному 

краю, своей стране; 

- воспитание уважительного отношения к ровесникам, родителям (законным 

представителям), соседям, другим людям вне зависимости от их этнической 

принадлежности; 

- воспитание ценностного отношения к культурному наследию своего 

народа, к нравственным и культурным традициям России; 

- содействие становлению целостной картины мира, основанной на 

представлениях о добре и зле, прекрасном и безобразном, правдивом и ложном; 

- воспитание социальных чувств и навыков: способности к сопереживанию, 

общительности, дружелюбия, сотрудничества, умения соблюдать правила, активной 

личностной позиции. 

- создание условий для возникновения у ребенка нравственного, социально 

значимого поступка, приобретения ребенком опыта милосердия и заботы; 

- поддержка трудового усилия, привычки к доступному дошкольнику 

напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой 

задачи; 

- формирование способности бережно и уважительно относиться к 

результатам своего труда и труда других людей. 

 Решение задач воспитания в рамках образовательной области 

"Познавательное развитие" направлено на приобщение детей к ценностям "Человек", 

"Семья", "Познание", "Родина" и "Природа", что предполагает: 

- воспитание отношения к знанию как ценности, понимание значения 

образования для человека, общества, страны; 

- приобщение к отечественным традициям и праздникам, к истории и 

достижениям родной страны, к культурному наследию народов России; 

- воспитание уважения к людям - представителям разных народов России 

независимо от их этнической принадлежности; 

- воспитание уважительного отношения к государственным символам 

страны (флагу, гербу, гимну); 

- воспитание бережного и ответственного отношения к природе родного 

края, родной страны, приобретение первого опыта действий по сохранению природы. 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Речевое 

развитие" направлено на приобщение детей к ценностям "Культура", "Красота", что 

предполагает: 

- владение формами речевого этикета, отражающими принятые в обществе 

правила и нормы культурного поведения; 

- воспитание отношения к родному языку как ценности, умения чувствовать 

красоту языка, стремления говорить красиво (на правильном, богатом, образном 

языке). 

 Решение задач воспитания в рамках образовательной области 

"Художественно-эстетическое развитие" направлено на приобщение детей к 

ценностям "Красота", "Культура", "Человек", "Природа", что предполагает: 

- воспитание эстетических чувств (удивления, радости, восхищения, любви) 



к различным объектам и явлениям окружающего мира (природного, бытового, 

социокультурного), к произведениям разных видов, жанров и стилей искусства (в 

соответствии с возрастными особенностями); 

- приобщение к традициям и великому культурному наследию российского 

народа, шедеврам мировой художественной культуры с целью раскрытия ценностей 

"Красота", "Природа", "Культура"; 

- становление эстетического, эмоционально-ценностного отношения к 

окружающему миру для гармонизации внешнего мира и внутреннего мира ребенка; 

- формирование целостной картины мира на основе интеграции 

интеллектуального и эмоционально-образного способов его освоения детьми; 

- создание условий для выявления, развития и реализации творческого 

потенциала каждого ребенка с учетом его индивидуальности, поддержка его 

готовности к творческой самореализации и сотворчеству с другими людьми (детьми и 

взрослыми). 

 Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Физическое 

развитие" направлено на приобщение детей к ценностям "Жизнь", "Здоровье", что 

предполагает: 

- формирование у ребенка возрастосообразных представлений о жизни, 

здоровье и физической культуре; 

- становление эмоционально-ценностного отношения к здоровому образу 

жизни, интереса к физическим упражнениям, подвижным играм, закаливанию 

организма, к овладению гигиеническим нормам и правилами; 

- воспитание активности, самостоятельности, уверенности, нравственных и 

волевых качеств. 

 Формы совместной деятельности в образовательной организации. 

Работа с родителями (законными представителями). 

Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного 

возраста должна строиться на принципах ценностного единства и сотрудничества всех 

субъектов социокультурного окружения ДОО. 

Необходимость взаимодействия педагогов с родителями традиционно признаётся 

важнейшим условием эффективности воспитания детей. Более того, в соответствии с 

ФГОС ДО сотрудничества с родителями является одним из основных принципов 

дошкольного образования. 

Нельзя забывать, что личностные качества (патриотизм, доброжелательность, 

сострадание, чуткость, отзывчивость) воспитываются в семье, поэтому   участие 

родителей в работе ДОО, в совместных с детьми мероприятиях, их личный пример – все 

это вместе дает положительные результаты в воспитании детей, приобщении к 

социокультурным нормам. 

Поэтому активное включение родителей в единый совместный воспитательный 

процесс позволяет реализовать все поставленные задачи и значительно повысить 

уровень партнерских отношений. 

Цель взаимодействия - объединение усилий педагогов ДОО и семьи по созданию 

условий для развития личности ребенка на основе социокультурных, 

духовнонравственных ценностей и правил, принятых в российском обществе. Задачи:

 -  Повысить  компетентность  родителей в вопросах развития 

личностных  качеств  детей дошкольного возраста.  - Оказать 

 психолого- педагогической поддержку родителям в воспитании ребенка. - 

Объединить усилия педагогов и  семьи по воспитанию

 дошкольников посредством совместных 

мероприятий. 

 

Основные формы и содержание деятельности: 



 

1. Анкетирование. Данная форма используется с целью изучения семьи, выявления 

образовательных потребностей и запросов родителей. Способствует установлению 

контактов, а также для согласования воспитательных воздействий на ребенка. 

2. Консультации. Это самая распространенная форма психолого-педагогической 

поддержки и просвещения родителей. Проводятся индивидуальные и групповые 

консультации по различным вопросам воспитания ребенка. Активно применяются 

консультации-презентации с использованием ИКТ. 

3. Мастер-классы. Активная форма сотрудничества, посредством которой педагог 

знакомит с практическими действиями решения той или иной задачи. В результате у 

родителей формируются педагогические умения по различным вопросам воспитания 

детей. 

4. Педагогический тренинг. В основе тренинга – проблемные ситуации, 

практические задания и развивающие упражнения, которые «погружают» родителей в 

конкретную ситуацию, смоделированную в воспитательных целях. Способствуют 

рефлексии и самооценке родителей по поводу проведённой деятельности. 

5. Круглый стол. Педагоги привлекают родителей в обсуждение предъявленной темы. 

Участники обмениваются мнением друг с другом, предлагают своё решение вопроса. 

6. «Родительская почта». В детском саду организована дистанционная форма 

сотрудничества ДОО с родителями. Взаимодействие происходит в социальных сетях в 

«ВКонтакте», «Сферум», через видеозвонки. Такая форма общения позволяет 

родителям уточнить различные вопросы, пополнить педагогические знания, обсудить 

проблемы. 

7. Праздники, фестивали, конкурсы, соревнования. Ежемесячно проводятся 

совместные с родителями мероприятия, которые включают в общее интересное дело 

всех участников образовательных отношений. Тем самым оптимизируются отношения 

родителей и детей, родителей и педагогов, педагогов и детей. 

8. «Мастерская». В рамках данной формы сотрудничества родители и педагоги (часто 

при участии детей) совместно изготавливают атрибуты и пособия для игр, развлечений 

и других мероприятий. 

9. Родительские собрания. Посредством собраний координируются действия 

родительской общественности и педагогического коллектива по вопросам обучения, 

воспитания, оздоровления и развития детей. 

10. Родительские конференции. На данном мероприятии родители делятся своим 

опытом воспитания и обучения детей. Также на конференции выступают педагоги, где с 

профессиональной точки зрения раскрывают тему конференции. 

 

События образовательной организации. 

Событие предполагает взаимодействие ребенка и взрослого, в котором 

активность взрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта 

переживания той или иной ценности. Событийным может быть не только 

организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой 

режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие 

дела, совместно реализуемые проекты и прочее. 

События происходят либо стихийно, либо могут быть запланированы в рамках 

воспитательной работы. 

В первом случае воспитатель должен быть готов использовать воспитательный 

потенциал любой спонтанно возникающей ситуации. Для этого в ДОУ необходимо 

предусмотреть гибкий режим дня/недели для того, чтобы воспитатель имел 

возможность преобразовать спонтанно возникающую ситуацию в событие, построить 

на ее основе воспитательную беседу, детский проект, совместную продуктивную или 

игровую деятельность детей, просмотр всей группой видеосюжета по теме и т.д. 



Наиболее важные моменты режима дня для преобразования спонтанных ситуаций в 

воспитательные события: утренний и вечерний круг; свободная игра; свободная 

деятельность детей в центрах активности; прогулка; режимные моменты при приеме 

пищи, подготовке к прогулке, подготовке ко сну. 

 

Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные события 

проектируются в соответствии с календарным планом воспитательной работы ДОУ, 

группы, ситуацией развития конкретного ребенка. Проектирование событий в ДОО 

возможно в следующих формах: 

• разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности (детско-

взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, 

спортивные игры и др.); 

• проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, ровесниками, с 

взрослыми, с носителями воспитательно значимых культурных практик (искусство, 

литература, прикладное творчество и т. д.), профессий, культурных традиций народов 

России; 

• создание творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня Победы с 

приглашением ветеранов, «Театр в детском саду» — показ спектакля для детей из 

соседнего детского сада и т. д.). 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл 

методической работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это 

поможет каждому педагогу создать тематический творческий проект в своей 

группе и спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами детей, с каждым 

ребенком. 

 
Совместная деятельность в образовательных ситуациях. 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей 

формой организации совместной деятельности взрослого и ребенка по освоению ООП 

ДО, в рамках которой возможно решение конкретных задач воспитания. 

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего 

времени пребывания ребенка в ДОО. 

Разработчикам рабочей программы воспитания необходимо описать 

основные виды организации совместной деятельности и отметить как воспитательный 

потенциал. 

К основным видам организации совместной деятельности в образовательных 

ситуациях в ДОО можно отнести (указываются конкретные позиции, имеющиеся в 

ДОО или запланированные): 

- ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 

- социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, 

составление рассказов из личного опыта; 

- чтение художественной литературы с последующим обсуждением и 

выводами, сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов 

наизусть; 

- разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды- 

инсценировки; 

- рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр 

видеороликов, презентаций, мультфильмов; 

- организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или 

авторских, детских поделок и тому подобное), 

- экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому 

подобное), посещение спектаклей, выставок; 

- игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и 



другие); 

- демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный 

пример педагога, приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, 

тактильный контакт, похвала, поощряющий взгляд). 

Организация предметно-пространственной среды. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других 

участников образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе: 

- знаки и символы государства, региона, населенного пункта и ДОО; 

- компоненты среды, отражающие региональные, этнографические и другие 

особенности социокультурных условий, в которых находится ДОО; 

- компоненты среды, отражающие экологичность, природосообразность и 

безопасность; 

- компоненты среды, обеспечивающие детям возможность общения, игры и 

совместной деятельности; 

- компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных поколений, 

радость общения с семьей; 

- компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможность 

познавательного развития, экспериментирования, освоения новых технологий, 

раскрывающие красоту знаний, необходимость научного познания, формирующие 

научную картину мира; 

- компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможность посильного 

труда, а также отражающие ценности труда в жизни человека и государства; 

- компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможности для укрепления 

здоровья, раскрывающие смысл здорового образа жизни, физической культуры и 

спорта; 

- компоненты среды, предоставляющие ребенку возможность погружения в 

культуру России, знакомства с особенностями традиций многонационального 

российского народа. 

Вся среда ДОО является гармоничной и эстетически привлекательной. 

При выборе материалов и игрушек для ППС педагоги  ориентируются  на 

продукцию отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и 

оборудование соответствуют возрастным задачам воспитания детей дошкольного 

возраста и соответствуют требованиям безопасности. 

Социальное партнерство. 

Изменения, происходящие в современном мире, предъявляют новые требования к 

взаимоотношениям между образовательной организацией, обществом и социумом. 

Сегодня образовательное учреждение должно иметь свой облик, свои особенные 

подходы к ребенку и родителям с учетом особенностей состава, типологии семей и 

общей социокультурной ситуации в стране. 

МБДОУ № 209 расположен в Устиновском районе города Ижевска. Это самый 

молодой район города, один из самых больших по площади и численности населения. 

Территория детского сада находится рядом с оживленной транспортной магистралью, 

которая соединяет аэропорт и город. Детский сад расположен вдалеке от заводов, в 

экологически чистом микрорайоне (рядом находится лесной массив) с развитой 

инфраструктурой. Территория детского сада озеленена насаждениями по всему 

периметру. На территории учреждения имеются различные виды деревьев и 

кустарников, газоны, клумбы и цветники. 

Рядом с детским садом находятся социально значимые объекты: МБОУ СОШ 



№16, № 4 9 ,  "ГКБ №6 МЗ УР" "Детская городская поликлиника №2", почтовое 

отделение, сеть магазинов, библиотека 

№9, Дом детского творчества. 

Развитие социальных связей дошкольного образовательного учреждения с 

культурными центрами дает дополнительный импульс для духовного развития и 

обогащения личности ребенка с первых лет жизни, совершенствует конструктивные 

взаимоотношения с родителями, строящиеся на идее социального партнерства. 

Социальными заказчиками реализации Программы как комплекса 

воспитательных услуг выступают, в первую очередь, родители воспитанников как 

гаранты реализации прав ребенка на уход, присмотр и оздоровление, воспитание и 

обучение. 

МБДОУ № 209 – открытое социально-образовательное пространство, в котором 

для детей обеспечиваются равные стартовые возможности с учетом их особых 

образовательных потребностей и индивидуальных возможностей. 

Это создает благоприятные возможности для обогащения деятельности в детском 

саду, расширяет спектр возможностей по осуществлению социального партнерства и 

сотрудничества. 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает: 

 

 участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных 

мероприятий (дни открытых дверей, государственные и региональные, праздники, 

торжественные мероприятия и тому подобное); 

 участие представителей организаций-партнеров в проведении занятий в рамках 

дополнительного образования; 

 проведение на базе организаций-партнеров различных мероприятий, событий и 

акций воспитательной направленности; 

 реализация различных проектов воспитательной направленности, совместно 

разрабатываемых детьми, родителями (законными представителями) и педагогами с 

организациями-партнерами. 

 

2.7.4. Организационный раздел Программы воспитания. 

 

Кадровое обеспечение. 

К организации и реализации воспитательного процесса в ДОО привлекаются все 

сотрудники дошкольного учреждения, возможно также привлечение специалистов 

других организаций (образовательных, социальных и т.д.). 

Наименован

ие 

должности 

Обязанности в организации и реализации воспитательного 

процесса 



Заведующий ДОУ  Обеспечивает системную воспитательную работу ДОО 

 Создает условия, позволяющие педагогам 

эффективно реализовать воспитательную 

деятельность 

 Своевременно знакомит работников с 

законодательными и иными нормативными правовыми 

актами в области воспитания 

 Разрабатывает необходимые для организации 

воспитательной деятельности в ДОО 

нормативные документы; проводит анализ итогов 

воспитательной работы в ДОО 

 Осуществляет контроль за исполнением 

управленческих решений по вопросам воспитания в 

ДОО 

 Создает необходимые условия для непрерывного 

повышения квалификации работников по 

направлениям воспитания дошкольников 

 Организует работу среди родителей по 

вопросам воспитания детей в семье 

 Обеспечивает эффективное взаимодействие и 

сотрудничество с социальными партнерами 

для реализации задач воспитания 

Старший 

воспитатель 

 Организует воспитательный процесс в ДОО 

 Разрабатывает необходимые для 

организации воспитательной деятельности в ДОО 

документы (программы, планы, проекты и др.) 

 Организует повышение квалификации педагогов

по направлениям воспитания 

 Проводит анализ и контроль воспитательной 

деятельности 

 Организует и координирует работу по 

проведению воспитательных событий 

 Организует методическое сопровождение 

воспитательной деятельности педагогов 

 Осуществляет сотрудничество с социальными 

 партнерами по вопросам воспитания, в т.ч. с 

родителями 

Воспитатель, 

инструктор по 

физической 

культуре, 

музыкальный 

руководитель 

 Реализуют рабочую программу воспитания, 

календарный план воспитательной работы в 

соответствии со своими должностными обязанностями 

 Формируют у дошкольников познавательную 

активность, самостоятельность, инициативу, творческие 

способности, гражданскую позицию, способность к 

труду и жизни в условиях современного мира, 

формируют культуру здорового и безопасного образа 

жизни 

 Внедряют в практику современные, в том числе 

интерактивные формы и методы воспитательной 

работы 

 Реализуют воспитательные возможности различных 



видов детской деятельности 

 Проектируют ситуации и события, развивающие 

эмоционально-ценностную сферу ребенка (культуру 

переживаний и ценностные ориентации ребенка) 

 Способствуют поддержанию уклада, атмосферы и 

традиций жизни группы и детского сада 

 Используют конструктивные воспитательные усилия 

родителей (законных представителей) воспитанников 

Педагог-психолог  Участвует в разработке рабочей программы 

воспитания, календарного плана воспитательной 

работы 

 Оказывает психолого-педагогическую

 помощ

ь в воспитательном процессе педагогам и родителям 

 Осуществляет социологические исследования 

семей воспитанников 

 Организует и проводит различные виды 

воспитательной работы с детьми 

 Осуществляет профилактику 

профессионального выгорания педагогов 

Помощни

к 

воспитате

ля 

 Участвует в организации работы по 

формированию общей культуры личности 

воспитанников 

 Совместно с воспитателем реализует

воспитательные возможности различных видов детской 

деятельности 

 

Нормативно-методическое обеспечение. 

 
Содержание нормативно-правового обеспечения как вида ресурсного 

обеспечения реализации программы воспитания в ДОО включает: 

 

 Конституция Российской Федерации (принята на всенародном голосовании 12 

декабря 1993 г.) (с поправками); 

 Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 «О национальных 

целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

 Федеральный Закон от 28 июня 2014 г. № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в 

Российской Федерации»; 

 Федеральный Закон от 29 декабря .2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Федеральный закон от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

 распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р об 

утверждении Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года; 

 распоряжение Правительства Российской Федерации от 12 ноября 2020 г. № 2945-р 

об утверждении Плана мероприятий по реализации в 2021 - 2025 годах Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года; 



 распоряжение Правительства Российской Федерации от 13 февраля 2019 г. № 207-р 

об утверждении Стратегии пространственного развития Российской Федерации на 

период до 2025 года; 

 приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 

2013 г. № 1155 г. Москва «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования»; 

 Письмо Министерства просвещения РФ от 15 апреля 2022 года № СК-295/06 

«Об использовании государственных символов Российской Федерации». 

  

Для реализации программы воспитания ДОО используется практическое 

руководство "Воспитателю о воспитании", представленное в открытом доступе в 

электронной форме на платформе институт воспитания.рф. 

 

Требования к условиям работы с особыми категориями детей. 

По своим основным задачам воспитательная работа в ДОО не зависит от 

наличия (отсутствия) у ребенка особых образовательных потребностей. 

В основе процесса воспитания детей в ДОО должны лежать традиционные 

ценности российского общества. Необходимо создавать особые условия воспитания 

для отдельных категорий обучающихся, имеющих особые образовательные 

потребности: дети с инвалидностью, дети с ограниченными возможностями здоровья, 

дети из социально уязвимых групп (воспитанники детских домов, дети из семей 

мигрантов, и так далее), одаренные дети и другие категории. 

Инклюзия подразумевает готовность образовательной системы принять 

любого ребенка независимо от его особенностей (психофизиологических, социальных, 

психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и других) и 

обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

Программа предполагает создание следующих условий, обеспечивающих 

достижение целевых ориентиров в работе с особыми категориями детей: 

1) направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с 

детьми, предполагающее создание таких ситуаций, в которых каждому ребенку с 

особыми образовательными потребностями предоставляется возможность выбора 

деятельности, партнера и средств; учитываются особенности деятельности, средств ее 

реализации, ограниченный объем личного опыта детей особых категорий; 

2) формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития 

ребенка с особыми образовательными потребностями, с учетом необходимости 

развития личности ребенка, создание условий для самоопределения и социализации 

детей на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения; 

3) создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию 

особой категории дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их 

индивидуальности, охране и укреплению их здоровья и эмоционального 

благополучия; 

4) доступность воспитательных мероприятий, совместных и 

самостоятельных, подвижных и статичных форм активности с учетом особенностей 

развития и образовательных потребностей ребенка; речь идет не только о физической 

доступности, но и об интеллектуальной, когда созданные условия воспитания и 

применяемые правила должны быть понятны ребенку с особыми образовательными 

потребностями; 

5) участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания 

ребенка дошкольного возраста с особыми образовательными потребностями. 

 

Календарный план воспитательной работы  



Календарный план воспитательной работы МБДОУ №209 сформирован на 

основании федерального календарного плана воспитательной работы, который 

является единым для всех дошкольных организаций, а также Примерного регионального 

плана воспитательной работы. 

Все мероприятия плана проводятся с учетом особенностей ОП ДО МБДОУ №209, 

а также возрастных, физиологических и психоэмоциональных особенностей 

обучающихся. 

 

2.8. Вариативная часть 

 

Вариативная часть Программы дополняет обязательную часть и интегрирует с ее 

содержанием. Региональный компонент. Программа Г.А. Корняевой «Детям об 

Ижевске». 

В дошкольном возрасте формируются предпосылки гражданских качеств, 

представления о человеке, обществе культуре. Очень важно привить в этом возрасте 

чувство любви и привязанности к природным и культурным ценностям родного края, 

так как именно на этой основе воспитывается патриотизм. Поэтому в детском саду в 

образовательном процессе используются разнообразные методы и формы 

организации детской деятельности: народные подвижные игры и забавы, 

дидактические игры, слушание музыки, наблюдения в природе, чтение детской 

литературы, знакомство с народно-прикладным искусством. 

Реализация задач части задач ОО «Познавательное развитие» в вариативной 

части Программы для детей старшего дошкольного возраста осуществляется с 

учетом программы Г.А. Корняевой «Детям об Ижевске». Программа Г.А. Корняевой 

«Детям об Ижевске» реализуется не в форме НОД, а в свободной деятельности. 

Содержание программы носит развивающий и воспитывающий характер. Она 

составлена на основе принципов доступности и последовательности. Программа 

«Детям об Ижевске» предусматривает всестороннее воспитание ребенка: 

эстетическое, нравственное, трудовое, экологическое, патриотическое. 

Содержание программы представлено двумя блоками: 

Первый блок - прошлое города 

Ижевска. Второй блок - наш 

город сегодня. 

В I блоке - «Прошлое города Ижевска» - рассматривается его историческое 

прошлое через такие формы работы как: 

• Организованные занятия; 

• Поисково-исследовательская, краеведческая деятельность детей и педагогов 

(создание 

«Комнаты удмуртского быта», краеведческих уголков в группах); 

• Просмотр исторических фильмов, слайдов, рассматривание иллюстраций; 

• Экскурсии, целевые прогулки; 

• Дидактические игры; 

• Праздники и развлечения. 

Прошлое города Ижевска 

О чем рассказывать детям: 
1. Где, когда и кто основал город, какие были улицы, 

дома, люди: а) о строительстве рабочего поселка на реке 

Иж. 

б) о первом архитекторе-строителе в рабочем поселке Ижевский завод, что было 

сделано под его руководством. 

в) об установлении часов на главном заводском производственном корпусе 

машзавода, об их сооружении. 



г) когда рабочий поселок Ижевский завод был назван 

городом. д) об истории Собора Александра Невского. 

2. О памятниках архитектуры прошлого века, которые являются исторической 

достопримечательностью города Ижевска; об авторе и руководителе строительства 

этих сооружений. 

3. О первой детской библиотеке в г. Ижевске. 

4. Об открытии Парка культуры и отдыха имени М. Горького. 

5. Об истории Ижевского цирка. 

6. Об истории улицы Советской. 

7. О знаменитых людях города Ижевска. 

8. О начале работы Удмуртского государственного театра кукол и т.д. (по 

усмотрению воспитателя). 

Куда сводить детей (экскурсии): 

а) на плотину 

Ижевского пруда; б) к 

памятнику А.Ф. 

Дерябину; 

в) к монументу трудовой и 

боевой славы; г) в Собор 

Александра Невского; 

д) к старинным зданиям города (улица 

М.Горького); е) в Парк им. М.Горького, 

Кирова; 

ж) к Вечному огню; 

з) к монументу Дружбы народов; 

и) в Удмуртский национальный краеведческий музей им. К. Герда - «Арсенал». 

 

II блок - «Наш город сегодня» - включает в себя все вышеназванные формы работы, 

но особо значимыми являются: 

• экскурсии; 

• встречи с интересными и знаменитыми людьми (художники, поэты, спортсмены, 

композиторы и т.д.); 

• интегрированные занятия. 

 

Наш город сегодня: 

О чем рассказывать детям: 
• Ижевск - столица Удмуртской Республики. 

• О символике города Ижевска. 

• О традициях города. 

• Жизнь и быт трудового народа. 

• Культурная жизнь города Ижевска. 

• Зеленые зоны города Ижевска (парки, скверы, площади и т.д.). 

• Ими гордится наш город. 

• Современные архитектурные сооружения. 

Куда сводить детей: 

• на Центральную площадь (ЦУМ, кинотеатр «Россия», Дворец культуры 

«Металлург», Музыкальный театр оперы и балета, Доска почета); 

• к Дому Правительства; 

• к Резиденции Президента; 

• в музей им. М.Т.Калашникова; 

• в храм Казанской иконы Божьей Матери; 

• на железнодорожный вокзал; 



• в аэропорт; 

• к памятнику А.С.Пушкину; 

• в Ижевский цирк; 

• к современным архитектурным сооружениям города. 

 

Формы подачи материала по ознакомлению детей с городом: 

• Обучающие или информационные занятия - передача детям определенных не 

известных им ранее фактов и сведений о городе. 

• Занятия на закрепление - работа с картой, викторины и т.д. 

• Игровая деятельность - конструирование, сюжетно-ролевая игра, настольная игра 

в лото и т.д. (см. в приложении). 

• Трудовая деятельность - уборка территории детского сада, близлежащей улицы, 

парка и т.д. Необходимо напоминать детям, что они жители города и то, что они 

делают на участке детского сада, тоже украшает их город (поддерживают 

чистоту, сажают цветы и т.д.); 

• Наблюдения, прогулки, экскурсии. 

• Просмотр слайдов, картин, иллюстраций, открыток, альбомов и телепередач, 

используя прием сравнения старого и нового с целью приучить детей 

самостоятельно анализировать. 

• Сотрудничество с Национальным музеем Удмуртии (экскурсии, посещение 

выставок и встречи с сотрудниками музея). 

• Встречи со знаменитыми людьми города Ижевска. 

• Сотрудничество с семьей в поисках интересных сведений о городе Ижевске: 

беседы с приглашением дедушек, бабушек об истории тех мест, где они сейчас 

живут, где жили, что было на том месте, какими были детские сады раньше и др.; 

• Индивидуальные беседы с детьми. 

• Знакомство с наиболее важными и интересными событиями из жизни города: «А 

знаете ли вы?», «Сейчас узнаем». 

• Праздники и развлечения. 

• Образовательная деятельность по ИЗО («Мы рисуем город Ижевск», «Моя 

улица», «Мой дом», «Любимые места отдыха» и т.д.). 

• Образовательная деятельность по музыке (разучивание песен об Ижевске). 

• Занятия по теме, предложенной самими детьми. Например, дети захотели 

рассказать о том, что они знают о памятниках, зданиях, изображениях на 

фотографиях и открытках (где находится этот музей, как называется этот театр, 

какова история его создания и т.д.). Подачу нового материала необходимо 

периодически прерывать и предлагать детям просто беседу о том, где они 

побывали с родителями, что нового и интересного узнали о своем городе. 

Необходимо дать возможность ребенку, принесшему картинку или книжку, самому 

продемонстрировать ее детям, попутно объясняя те или иные иллюстрации и тексты. 

Если принесенная картина, фотография была создана несколько лет назад, сказать 

детям, что здесь чего-то не хватает, не достает, чтобы они внимательно ее 

рассмотрели и попытались понять. Ели им это не удается, объяснить, что уже после 

того, как была напечатана 

фотография, картина, в Ижевске кое-что уже изменилось. 

Детям надо дать возможность сравнить прошлое и настоящее, в случае 

необходимости, самим указать соответствующие объекты и рассказать о них. В конце 

таких обсуждений воспитатель должен особо похвалить ребят за то, что принесли 

показать всем такой интересный материал. Это радует детей, дает им возможность 

гордиться своей причастностью к жизни, истории города. 

Содержание работы с детьми, рекомендации и план работы представлены в 

программе по краеведению для детей дошкольного возраста «Детям об Ижевске». 



Г.А. Корняева. 
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